
สำนักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน

“การวัดและประเมินผล”
ตามหลักสูตรการศึกษาประถมศึกษาตอนต้น 
(ชั้นประถมศึกษาปีที่  1-3)  พุทธศักราช 2568



สำนักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน

การประเมินขณะการเรียนรู้
การประเมินตนเอง
กระบวนการ/เครื่องมือ
การนำไปใช้ในห้องเรียน
บทบาทของครูผู้สอน
ปัจจัยที่ส่งผลต่อความลำเอียงในการประเมินตนเอง
รูปแบบการประเมินระหว่างเรียนที่มีประสิทธิภาพ

หัวข้อการบรรยาย



สำนักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน

แฟ้มสะสมงาน
การประเมินจากชิ้นงาน
การสังเกตและสัมภาษณ์ 

วิธีการประเมิน 
การประเมินตนเอง
เกณฑ์การให้คะแนน(Rubrics)
ฯลฯ

แนวคิดการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ 
ตามหลักสูตรการศึกษาระดับประถมศึกษาตอนต้น (ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 – 3) พุทธศักราช 2568

การประเมินระหว่างเรียน
(Formative Assessment) 

มุ่งวิเคราะห์จุดแข็ง - จุดอ่อนของผู้เรียน 
ใช้หลักฐานเชิงประจักษ์เพื่อติดตามสถานการณ์
ครูให้คำแนะนำเพื่อพัฒนาการเรียนรู้
ใช้วิธีการที่หลากหลาย

การประเมินเพื่อตัดสินผลการเรียน
(Summative Assessment) 

ใช้ตัดสินผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียน
เปรียบเทียบกับเป้าหมายการเรียนรู้และเกณฑ์คุณภาพ
ใช้เมื่อสิ้นสุดหน่วยการเรียนรู้/ ภาคเรียน/ ช่วงชั้น 

ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการกำกับการเรียนรู้
ผู้เรียนสามารถวางแผน ปรับปรุง และพัฒนาตนเอง
ฝึกทักษะการคิดทบทวนและปรับกลยุทธ์การเรียน

การประเมินเพื่อการเรียนรู้ (Assessment for Learning ) 

การประเมินขณะการเรียนรู้ (Assessment as Learning ) 

การประเมินการเรียนรู้ (Assessment of Learning ) 



เป็นการประเมินโดย “ผู้เรียน” ขณะดำเนินการเรียนรู้ เพื่อ ให้เกิด
กระบวนการตระหนักรู้ในกระบวนการคิด (internal self-awareness) 

และกระบวนการเรียนรู้ของตนเอง (Self-Assessment) และ
ประเมินเพื่อน (Peer-Assessment) โดยการใช้เทคนิคต่างๆ เช่น 

การตั้งคำถามเพื่อตรวจสอบการเรียนรู้ของตนเอง (Power of Questioning)
การใช้ผลการประเมินกำหนดเป้าหมายการเรียนรู้ รวมทั้งการแสดงหากลยุทธ์

และวิธีการพัฒนาการเรียนรู้ของตนเอง  (S-M-A-R-T Gold)

การประเมินขณะการเรียนรู้ 
(Assessment as Learning ) 

วารสารปี-40-ฉบับที่-3-resize

สำนักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน



การเปรียบเทียบตนเอง
กับระดับความสามารถYOUYOU‌‌

    ‌‌DIDDID‌‌
IT!IT!‌‌    ‌‌ SELF-JUDGEMENT

กำหนดเป้าหมายเพื่อ
การพัฒนา
ความสามารถ

KEEPKEEP
WALKING!WALKING!‌‌

ติดตามความก้าวหน้า
ด้วยตนเอง

NEXTNEXT‌‌  ‌‌
STEP!STEP!‌‌

LEARNING TARGETSELF-MONITORING

https://files.eric.ed.gov/fulltext/EJ815370.pdf

สำนักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน

https://files.eric.ed.gov/fulltext/EJ815370.


SELF-ASSESSMENTSELF-ASSESSMENT‌‌
การประเมินตนเอง

สำนักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน



ตัวอย่าง
ชื่อกิจกรรม :   การสำรวจเพื่อใช้จำนวนอธิบายปรากฏการณ์รอบตัว                           ระดับชั้น ป.1               เวลา 2 ชั่วโมง

ใช้แนวคิดพื้นฐานทางคณิตศาสตร์เพื่อแก้ปัญหาในชีวิตประจําวันด้วยความเชื่อมั่น และสื่อสารด้วย
ภาษาและสัญลักษณ์ทางคณิตศาสตร์อย่างสมเหตุสมผล

BASIC LITERACY

เข้าใจแนวคิดพื้นฐานของปรากฏการณ์ทางธรรมชาติสิ่งแวดล้อมและนําเทคโนโลยีไปใช้ใน
ชีวิตประจําวันด้วยความรับผิดชอบ

FUNCTIONAL  LITERACY

ความรู้พื้นฐาน

ความรู้พื้นฐาน

สำนักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน

ชนิดของวัสดุและจัดกลุ่มวัสดุตามคุณสมบัติที่เหมือนหรือต่างกัน เช่น  สี นุ่ม แข็ง ขรุขระ เรียบ ใส ขุ่น
ยืดหดได้ บิดงอได้ และ การมีส่วนร่วมในการจัดการสิ่งแวดล้อมที่บ้านและห้องเรียน

จำนวนนับ ๑ ถึง ๑๐๐ และ ๐/การเก็บรวบรวมและการนำเสนอข้อมูลทางสถิติ



บริบท การบูรณาการกับความสามารถพื้นฐานด้านการเรียนรู้

ด้านวิทยาศาสตร์ สิ่งแวดล้อม
และเทคโนโลยี

อ่านแผนภาพสิ่งแวดล้อม เขียนบันทึกการสังเกตธรรมชาติ หรือคํานวณปริมาณขยะที่
ผลิตในแต่ละวัน

ตัวอย่าง
ชื่อกิจกรรม :   การสำรวจเพื่อใช้จำนวนอธิบายปรากฏการณ์รอบตัว                           ระดับชั้น ป.1               เวลา 2 ชั่วโมง

BASIC LITERACY

ใช้แนวคิดพื้นฐานทางคณิตศาสตร์เพื่อแก้ปัญหาในชีวิตประจําวันด้วยความเชื่อมั่น และสื่อสารด้วยภาษาและ
สัญลักษณ์ทางคณิตศาสตร์อย่างสมเหตุสมผล

เข้าใจแนวคิดพื้นฐานของปรากฏการณ์ทางธรรมชาติสิ่งแวดล้อมและนําเทคโนโลยีไปใช้ในชีวิตประจําวันด้วย
ความรับผิดชอบ

FUNCTIONAL  LITERACY

สำนักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน







การวัดและประะเมินผล

เริ่มต้น

พัฒนา

ชำนาญ

เชี่ยวชาญ

ระดับความสามารถชั้นปี 

ความสามารถชั้นปี ใช้แนวคิดพื้นฐานทางคณิตศาสตร์เพื่อแก่ปัญหาในชีวิตประจําวันด้วยความเชื่อมั่น และสื่อสาร
ด้วยภาษาและสัญลักษณ์ทางคณิตศาสตร์อย่างสมเหตุสมผล

The Literacy in focus should be transferable



01_การอ่านแผนภูมิรูปภาพอย่างง่าย (คณิตศาสตร์ ป.1 เล่ม 1 บทที่ 6)

ระดับ

สำนักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน



ระดับ

ค 3.1 ป.1/1  ใช้ข้อมูลจากแผนภูมิรูปภาพใน
การหาคำตอบของโจทย์ปัญหา เมื่อกำหนด
รูป ๑ รูป แทน ๑ หน่วย

ว 3.1 ป.1/2 ระบุชนิดของวัสดุและจัดกลุ่ม
วัสดุตามสมบัตที่สังเกตได้
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การเปรียบเทียบตนเอง
กับระดับความสามารถYOUYOU‌‌
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IT!IT!‌‌    ‌‌ SELF-JUDGEMENT

กำหนดเป้าหมายเพื่อ
การพัฒนา
ความสามารถ

KEEPKEEP
WALKING!WALKING!‌‌

ติดตามความก้าวหน้า
ด้วยตนเอง

NEXTNEXT‌‌  ‌‌
STEP!STEP!‌‌

LEARNING TARGETSELF-MONITORING

https://files.eric.ed.gov/fulltext/EJ815370.pdf
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มาตรประมาณค่า (Rating Scale) 
แฟ้มผลงาน (Portfolios) 
แบบตรวจสอบรายการ (Checklist) 
อนุทิน (Journal) 
แบบสอบถามปลายเปิด (Openend Questionnaire) 
การใหคะแนนแบบรูบริคส์ (Scoring Rubrics) 

SELF-ASSESSMENTSELF-ASSESSMENT‌‌

เครื่องมือประเมินตนเอง 6



SELF-ASSESSMENTSELF-ASSESSMENT‌‌

แบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale)

แบบประเมินมาตราประมาณค่าชนิดสัญลักษณ์

เป็นการกำหนดข้อคำถามและตัวเลือกที่เป็นสัญลักษณ์แสดงระดับความคิดเห็นที่มึ
ต่อตนเอง กับพฤติกรรมการเรียนที่คาดหวังให้เกิดขึ้นว่าเกิดขึ้นระดับใด 



SELF-ASSESSMENTSELF-ASSESSMENT‌‌

07_ขวัญชัย+จันทร์แดง+และ+จิรัฐิติกาล+พิมพ์วิชัย_87-101.pdf

การจัดการเรียนรู้แบบ K-W-L
K-W-LK-W-L
Let’sLet’s

ทําให้ผู้เรียนได้ตระหนักถึงความรู้เดิมของตนเอง ได้ฝึกกําหนดเป้าหมายการเรียนรู้
ได้ลงมือปฏิบัติตามทักษะกระบวนการเพื่อเกิดการเรียนรู้ไดยฝากตรวจสอบและ
ประเมินผลการเรียนรู้ตามเป้าหมายที่ได้ตั้งไว้และได้ฝึกสรุปผลการเรียนรู้โดยใช้
แผนผังแนวคิด (concept mapping) สิ่งต่าง  ๆเหล่านี้ทำให้ผู้เรียนได้ฝึกทักษะการ
คิดอภิปัญญาซึ่งเป็นทักษะสำคญสำหรับการเรียนรู้ตลอดชีวิต 



ไงต่อ!
แล้ว

สำนักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน
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กับระดับความสามารถYOUYOU‌‌
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IT!IT!‌‌    ‌‌ SELF-JUDGEMENT

กำหนดเป้าหมายเพื่อ
การพัฒนาความสามารถ

KEEPKEEP
WALKING!WALKING!‌‌

ติดตามความก้าวหน้า
ด้วยตนเอง
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STEP!STEP!‌‌

LEARNING TARGETSELF-MONITORING
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ตัวอย่าง
หลักฐานการเรียนรู้ที่เป็นเป้าหมาย

ที่นักเรียนต้องทำให้สำเร็จ

YOUYOU‌‌
    ‌‌DIDDID‌‌
IT!IT!‌‌    ‌‌

การเปรียบเทียบตนเองกับระดับความสามารถ



01_การอ่านแผนภูมิรูปภาพอย่างง่าย (คณิตศาสตร์ ป.1 เล่ม 1 บทที่ 6)

ระดับ

สำนักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน



ต้องทำยังไง
!

คะแนนเต็ม
ระดับ

สำนักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน



KEEP
KEEPWALKING!

WALKING!‌‌

กำหนดเป้าหมายเพื่อการพัฒนาความสามารถ

สำนักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน



กำหนดเป้าหมายเพื่อการพัฒนาความสามารถ

NEXTNEXT‌‌  ‌‌
STEP!STEP!‌‌

YOUYOU‌‌
    ‌‌DIDDID‌‌
IT!IT!‌‌    ‌‌



กำหนดเป้าหมายเพื่อการพัฒนาความสามารถ

NEXTNEXT‌‌  ‌‌
STEP!STEP!‌‌

YOUYOU‌‌
    ‌‌DIDDID‌‌
IT!IT!‌‌    ‌‌



กำหนดเป้าหมายเพื่อการพัฒนาความสามารถ

NEXTNEXT‌‌  ‌‌
STEP!STEP!‌‌

YOUYOU‌‌
    ‌‌DIDDID‌‌
IT!IT!‌‌    ‌‌

ต้องทำยังไง
ต่อ!

ทำได้ดีทุกอย่
าง



ระดับ

สำรวจวัสดุเหลือใช้หรือขยะใน “ห้องสมุด” และนำเสนอด้วย
แผนภูมิรูปภาพให้ถูกต้องกับข้อมูลที่ได้จากการสำรวจ

การวัดและประะเมินผล



เป็นการประเมินเพื่อให้ได้ข้อมูลเกี่ยวกับผู้เรียน ที่ครูนำไปใช้ประโยชน์
ในการวางแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ การปรับเปลี่ยนกลยุทธ์ในการสอน
หรือการปรับเปลี่ยนกลยุทธ์ในการเรียนของผู้เรียน ซึ่งครูสามารถทำได้ตั้งแต่

ผู้เรียนเริ่มต้นการเรียนรู้ไปจนจบการเรียนรู้

การประเมินเพื่อการเรียนรู้ 
(Assessment  for Learning ) 

วารสารปี-40-ฉบับที่-3-resize
สำนักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน



ชุดข้อมูลเกี่ยวกับผู้เรียน

การวัดและประะเมินผล

การจัดการเรียนรู้เพื่อให้ผู้เรียน
พัฒนาระดับความสามารถให้สูงขึ้น

วางแผน



1.ครูช่วยเหลือให้นักเรียนทำความเข้าใจเกณฑ์การประเมิน  แสดงความคาดหวังในการปฏิบัติงานและ
เกณฑ์ในการแปลความหมาย

2.สอนให้นักเรียนใช้เครื่องมือหรือเกฑณ์การประเมินขณะปฏิบัติงาน
3.ให้ผลสะท้อนกลับ (Feedback) กับการประเมินตนเองของนักเรียน ให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการ
อภิปรายความแตกต่างระกว่างการประเมินตนเอง และการวัดและประเมินโดยเพื่อนหรือครู

4.ช่วยนักเรียนในการใช้ข้อมูลการประเมินเพื่อพัฒนาแผนปฏิบัติการ (ค้นหาแนวทางในการปฏิบัติ
งานและอธิบายวิธีสำหรับการพัฒนาตนเอง

บทบาทของครูผู้สอนในกระบวนการวัดและประเมิน

การวัดและประะเมินผล



กระบวนการประเมินที่มีการให้ข้อมูลย้อนกลับสามารถส่งเสริการ
เรียนรู้    ความสามารถในการประเมินตนเองก็จะไปส่งผลให้ผู้เรียน
เกิดการวางแผน ปรับปรุงตนเองพื่อให้เกิดการเรียนรู้ ที่ดียิ่งขึ้นได
จึงช่วยลดความลำเอียงในการประเมินตนเอง

FEED-BACKFEED-BACK‌‌
ปัจจัยที่ส่งผลต่อความลำเอียงในการประเมินตนเอง

ปัจจัยด้านสิ่งแวดล้อม เช่น การจัดการเรียนการสอนที่มีการให้ข้อมูลย้อนกลับ 

https://so02.tci-
thaijo.org/index.php/jemmsu/article/
download/250184/174175/993050

http://academic.obec.go.th/web/images
/document/1517564005_d_1.pdf

https://so02.tci-thaijo.org/index.php/jemmsu/article/download/250184/174175/993050
https://so02.tci-thaijo.org/index.php/jemmsu/article/download/250184/174175/993050
https://so02.tci-thaijo.org/index.php/jemmsu/article/download/250184/174175/993050
http://academic.obec.go.th/web/images/document/1517564005_d_1.pdf
http://academic.obec.go.th/web/images/document/1517564005_d_1.pdf


นักเรียนครู

กำหนดเป้าหมายเฉพาะที่ท้าทายและเหมาะสมกับนักเรียน
ใช้แนวคิดการประเมินเพื่อการพัฒนาการเรียนรู้

ใช้ความพยายามทำกิจกรรม/ภารกิจ/ภาระงานที่มีประสิทธิภาพ 
หรือละทิ้งเป้าหมายเดิม เพื่อตั้งเป้าหมายให้สูงขึ้น

เทคนิคการให้ข้อมูลป้อนกลับ

รูปแบบการประเมินระหว่างเรียนที่มีประสิทธิภาพ

เป้าหมาย/ผลลัพธ์
ที่จะพัฒนาให้
เกิดขึ้น

กับนักเรียน

ลดช่องว่างระหว่างเป้าหมายที่
คาดหวังกับความเข้าใจ

ความสามารถ ของนักเรียน

วิธีการ แนวทาง
ในการลดช่องว่าง

http://academic.obec.go.th/web/images
/document/1517564005_d_1.pdf

2 STARS & A WISH

http://academic.obec.go.th/web/images/document/1517564005_d_1.pdf
http://academic.obec.go.th/web/images/document/1517564005_d_1.pdf


รูปแบบการประเมินระหว่างเรียนที่มีประสิทธิภาพ

กระตุ้นและการสร้างแรง
จูงใจในการเรียนรู้  

(Feed Up)

เทคนิคการตรวจสอบ
ความเข้าใจเพื่อพัฒนาการเรียนรู้  

(Checking for
Understanding)

ให้นักเรียนมีข้อมูลที่มีคุณค้าและ
สามารถนำไปพัฒนา ต่อยอด

ความสำเร็จ ความต้องการในการเรียนรู้
(Feedback)

ให้ข้อมูลป้อนกลับเพื่อ
กระตุ้นความก้าวหน้าในการเรียนรู้

(Feed Forward)

http://academic.obec.go.th/web/images
/document/1517564005_d_1.pdf

http://academic.obec.go.th/web/images/document/1517564005_d_1.pdf
http://academic.obec.go.th/web/images/document/1517564005_d_1.pdf





